VECTA

FORMATION

FORMATION ECONOMIQUE DES ELUS DU CSE

Durée : Public : Prérequis : Modalité :
Elus CSE — entreprises de 50

L, Etre élu du CSE Intra-entreprise
salariés et plus

3ab5jours

OBJECTIFS PEDAGOGIQUES

Lire, comprendre et analyser les comptes annuels de I'entreprise
Comprendre les mécanismes économiques et financiers structurant I'activité
Exercer le droit de regard économique et financier du CSE

Formuler des avis éclairés lors des consultations obligatoires annuelles

DEROULE PEDAGOGIQUE

LECTURE DES COMPTES ANNUELS
Bilan : actif (emplois) et passif (ressources) — équilibre financier
Compte de résultat : soldes intermédiaires de gestion, EBE, résultat net
Annexes et rapport de gestion : informations clés a identifier

ANALYSE ECONOMIQUE DE L'ENTREPRISE

Ratios essentiels : rentabilité, solvabilité, liquidité, endettement

Stratégie d'entreprise : marchés, concurrence, investissements, perspectives
Politique sociale : masse salariale, effectifs, formation, turnover

EXERCICE DU ROLE ECONOMIQUE DU CSE
Consultations obligatoires : orientations stratégiques, situation économique, politique sociale
Recours a I'expert-comptable du CSE : quand, comment, financement
Droit d'alerte économique et procédures collectives de sauvegarde

MOYENS PEDAGOGIQUES & EVALUATION

Analyse de bilans réels anonymisés et d'exercices financiers pratiques
Supports pédagogiques et glossaire financier remis aux €élus
Formateur expert-comptable ou juriste spécialisé en économie d'entreprise

Analyse commentée d'un bilan complet + QCM économique et financier
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Accessibilité : Nous contacter pour 'adaptation de la formation aux personnes en situation de handicap (PSH).



